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Lei n? 230
Displde sobre a estrutura Administre-
tiva lunicipal e d4 oubras providén—

cliase

0 Prefeito MMunicipel de Itapidna, no uso de suas atribuigldes
legais,

Decretat

CAPITUIO0 I
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAGXO
Art, 12- A estruture Administrotiva da Prefeitura unieipal!
de Ttapiidna, compde-se dos seguintes Srgfos:
T=- Crgios de Assessorumentos
a) Conselho de Desenvolvimento Junieipal
b) Gabinete do Prefeito
¢) Assessoria Bspecial
II- Orgios da Administragfo Gerals
a) Secretaria de AdministragZo e Plnangas
II.l- Departomento de Conbtabilidale e Iinongas
II.1.1~ DivisZo de Tesouraria e Contabilidade
IT.1l.2~ Divisfo de Pesscal e Arquivo
Ileled= DivisBo de Patrimdnio e Arrecadagdn
—— II.l.4~ Divisdo de Administragfio Distritel ——
IIT~ Orgios de Administwagfio Bspecifica:
a) Seeretaria de Iducegfo Comunitdria para o Trabalho,'
Culture e Decporto:
III,1~ Departemente de Bducagfo para o Trabalho
ITT.1,1~ DivisBo de Alfabetizagdo
III.1le2~ Divisio de Ensino de 12 e 22 graus

IIT,1l.3~ Divisfio de Culbtura e Desporto é ]
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IIT.1.4~ DivisSo de Ag8o Social, Apoio a
Criaonga e no Adolescente

2) Secretaria de Sadde:
III.2~ Departanento das AgSes Bisicas de Saide
ITL.2.1~ Divis8o de AdministragBo Hospita-'
_ lax
N TTT.2.2~ Divisfo de Atendimento Bésico
b) Secretaria de Obras Piblicas, lleio Anbiente, Agri-
cultura e Fomento & Produgfios
= 111,3~ Departamento de Obras Pdblicas
B TIIT.3,1~ Divisfio de Agriculbura e Fomento &
Produgio
TIT.3¢2~ Divisfo de Obras Piblicas
TII.3.3~ DivisBo de lMelo Ambiente

CAPITUIO IX
p . 'DAS COMPETENCIAS :
1\ Art, 29~ Compele ao Conselho de Desenvolvimento Municipals
N ~ Definir azs politicas que visen o degenvolvimento do Il
B efpio;

- Acompanhar o desenvolvimento da AcBo Adminisirativas

5 - Colaoborar em emergéncias

- - Definir o composiglo ¢ competéncia das comigslfes execulo

2 Gn

2 § Unico- O Conselho de Desenvolvimento Nunicipal é compos-
4o da representagio de toldos os Consellos especificos (Crisnga, Ado-

~ lescente, Bduccgto, ebe);

. - Tederaclo das Associagfes Comunitéries;

: - Demeds SrcBos do mociedade e embidade eivil orge~
\ nizadas,

~ Art. 39~ Ao Gabinete do Prefeito Competet

) - Blaborar as rotinas de audidneias do Prefeitos %
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~ Preparar agendas e roteiros de visitas;

- Despacho de expediente e arquivo das correspondéncias’
recebidas e expedidas,

Art, 42~ )\ Assessoria Especial Competet

- Reslizer levenbamento, avalisgGes, coletas de dados el
informagles para fornecinento de gubsf{dios ao Prefeito;

- Assessorar o Prefeifto no Flenejamento de palestras, !
participag@o em conclaves e outras formas de relacionamento com O
p\ibli@Oo

Art. 59- A Secretaria de Administragfo e Finangas, compg.
tet

- Planejar, coordenar e exseutar as gbividades relativas
a Administrecfio Tinanceira no que 5@ rofere & sua execugfo, escri-
turcciic e prestagBo de contas)

- Elaborar o progromagio fisico finenceira de neanteng8o
da Drefeitura en articulagio com as demais Secrélarias)

- Nstebelecer &s politicas e coordenar & execugzio dos "
sistemas de FPessoal, supervisionar as ativideftes de assistBneia e
previdéneia do Sexrvidox piblico;

- Deseavolver a politicae dos recursos humenos;

- Blaborar estimativas de consumOy regquisitar, receber,’
controler ¢ distribuir bens e meteriais necessdrios ao bom funcio-
nomento da DTrefeituras

- Ixercer o conbrole dos bens pabrimonais da Prefeituras

- Administrar os distritos.

Art, 62=- A Seerebaris de IZducag@o Gormmnitérie pare o Irg
balho, Cultura e Deaporto, compete:

- Porbicipar da formulagfo e coordenar 2 politica educa-
eionnl do luniefpio e o prestagio da servigos educacionais a popu~
logdo} ,

- Promover ¢ estinular a difusBo ¢ o aprimorgmento das ;
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acSes educativas, da Cultura e do Desporto}

- Implantar ¢ menter o ensino de 12 e 22 Grauss

- Assegurar o cumprimento da Tegislagio e normas educacig
nais vigentess

- Implentar unidades de produgfios

- Programar e executar as etividades relocionndas com  a
producBo, recuperagdo e promogio social das comunidedes, grupos e
pessoas desasistides gsocialmentes

- Tlaborar projetos de decenvolvimento social integrado e
de formegdo para o trabalho;

e Divalger as agoes executadas nas diversas dreas.

Art, 79~ LA Seeretaria de aadde, competet

- Promover agdes de protegdo a sedde da populacfo median=
te o controle e combate as doengas (e massaj

= Prestar servigo médicos de frgéneia e emergenoia;

- Promover camnpanhas educacionais e de orientagiio a comu~
nidede, visando & preservagao das condigles de sedde da populagdios

- Do énfase @ programas de assisténcia integral a gaude '
da mulher, da erisnga ¢ dO ailolescentcs

Art, 82- ) Secrebaria de Obras Piblicas, Meio Ambiente, A
gricultura e Fomento & Produgao, competel

- Qoordensr e execubar congtrugdes, reforma e nenutengso!
dos prédios piblicoss

~ Coomdenar os agdes das dreas de desenvolvimento wrbanod,
limpeza piblice, seneamnento bisico e meio ambientes

- Mecelizar parques, vias e logradouross

- Admimigtrar feiras, mercados e matadouros

- (onservar 08 recursos naturais venovaveis em especial a
vegetagio, a flore, as populagles onimeis, a fauna, as dguas, 0 S0™
lo, paisagens e mommentos naturais; ]

-~ Promover o desenvolvimento das: catividades agropecudri-'
as, proceder estudos necescérios a reorgenizegac da vida %
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- Defender as abvividades técnicas da agricultura, propi-
ciar o abesbtecimento e comercializagdo dos produtos.

CAPLTULO III
DAS DISPOSIGUES GERAIS

Arb. 98- Fica o Chefe do Poder Ixecutive aubtorizado a de
finir por Decrelo, &s competéncias dos érgios constantes da estru-
tura organizacional da Prefeitura.

Art, 102~ Ficem extintos todos os cargos comissionados '
na estrutura do Mumicipios

Arse 110~ Ficanm criados 0s Cargos em comissfo congtante’
no anexo I desta Iei, seus guentitatives e respectivos vencimen— '
tos.

Art. 129- Hsta Tei entrard em vigor a partir de 02 de ja
neiro de 1,991, revogedas as disposicBes em conbrdrio.

Pago da Prefeitura Munieipal de Itapitna, aos 21 de no<
vembro de 1,990
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