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LEI N° 982/2024 ITAPIUNA — CE, 25 de junho de 2024,

Dispbe sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio financeiro de 2025, e da
outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIUNA, Estado do Ceara, no uso de
suas atribuicoes legais e de conformidade com o disposto na Lei Organica Municipal e
na Constituigao Federal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei;

Art. 1° O Orgamento do Municipio de ITAPIUNA, Estado do Ceara, para
0 exercicio financeiro de 2025, em cumprimento ao disposto no § 2° do art, 165 da
Constituiciio Federal, art.4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000, da Lei Organica do Municipio, @ a Portaria n®. 1.447. de 14 de junho de 2022, da
Secretaria do Tesouro Macional, que aprova a 13° edicdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF, sera elaborade e executado observando as diretrizes
gerais estabelecidas nos termos desta Lei, compreendendo;

| - as prioridades e metas da administragio publica municipal:

Il - as metas e riscos fiscais;

il - a estrutura e organizacso dos orcamentos;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragio e execuglo dos orcamentos, e
suas alteracfes;

V - as disposigdes sobre a divida publica municipal;

VI - as disposigbes sobre despesas com pessoal

Vi - as disposicies sobre alteragtes na Legislag@o Tributaria: e

VIl - Disposigbes Gerais.

Art. 2° A Lei Orgamentaria Anual - LOA abrangerda as Entidades da
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Administracdo Direta e Indireta, constituidas pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos, que
recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL

Art. 3° As prioridades da administragio municipal, definidas no Plano
Plurianual - PPA 2022 a 2025, estiio pautadas em seus Eixos temdticos Estratégicos.

Art. 4° Az prioridades e metas para o exercicio de 2025 estio
especificadas no Anexo |- Prioridades e Metas, sendo estas, estabelecidas por
Programas, Agbes (projetos ou atividades), Metas Fisicas & Metas Financeiras,
ordenadas por 4rgdo e unidade executoras.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentaria Anual - LOA para 2025

serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos
Anexos do Plano Plurianual - PPA, ndo se constituindo, todavia, em limite &

programacao das despesas.

§2"Na elaboragdo das propostas orgamentdrias para o exercicio
financeiro de 2025, os poderes Legislativo e Executivo poderdo aumentar ou diminuir
suas metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de, compatibilizarem as despesas
orcadas as receitas estimadas, de forma a preservarem o equilibrio das contas
publicas.

CAPITULO N
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 5 Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n®.101, de 4 de maio de 2000, os riscos fiscais, as metas fiscais de
receita, despesa, resultado primario, resultado nominal & montante da divida publica,
bem como suas respectivas metodologias @ memdéria de calculo para o exercicio de_

2024, 330 especificadas nos Demonstratives | a Vil conforme portada |
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n° 1.447/2022 - STN, e nos anexos de metas fiscais, constituindo-se dos seguintes:

| - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

a) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Il - DEMONSTRATIVOS DE METAS FISCAIS

a) Metas Anuais:

b) Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior:

c¢) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores:

d) Evolugdo do Patrimdnio Liquido;

@) Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos:

f) Avaliacao da Situagéo Financeira e Atuarial do RPPS:
g) Estimativa e compensagio da Rendincia de Receita:

h) Margem de Expans3o das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

Il - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

a) Metas Anuais: total das Receitas e das Despesas;
b} Resultado Primario

c} Resultado Nominal;

d) Montante da Divida Municipal;

e} Montante da Divida RPPS;

f) Relagio das aghes prioritarias.

Paragrafo anico. Os Demonstrativos referidos neste artigo serfio
apurados de forma consolidado e constituird nas Metas Fiscais do Municipio.
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Secaol
Das Metas Anuais

Art. 6° Em cumprimento ao § 1°, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o anexo de Metas Anuais, serd eiaborado em valores Comentes e
Constantes, relativos as Receitas, Despesas, Resultado Primario @ Nominal e Montante
da Divida Pablica, para o exercicio em referéncia e para os dois seguintes.

§ 1° Os valores comentes dos exercicios de 2025, 2026 e 2027, deverao
levar em conta a previsdo de aumento ou redugio das despesas de carater continuado,
resultantes da concessao de aumento salarial, incremento de programas ou atividades
incentivadas, incluso ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades. Os valores
constantes utilizam o pardmetre Indice Oficial de Inflagio Anual, dentre os sugeridos
pela Portaria n®. 1.447, de 14 de junho de 2022 da STN.

§ 2° Os valores da coluna "% PIB" serdo calculados madiante a aplicagio
do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por cem.

§ 3° As metas fiscais estabelecidas nesta Lei poderfo ser ajustadas
guando do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria anual, se verificadas
alteraces no comportamenio das variaveis macroecondmicas utiizadas nas
estimativas das receitas e despesas.

§ 4° Na hipotese prevista pelo § 3%, o demonstrativo X de gue trata o Caput
devera ser encaminhado juntamente com o projeto de lei orcamentaria anual.

§ 5° Durante o exercicio de 2025, a meta resultado primario prevista no

demonstrativo |, podera ser reduzida até o montante que comesponder a frustracio da
arrecadagao das receitas que sao objeto de transferéncia constitucional, com base nos

arts. 158 e 159 da Constituicho Federal.

§ 6° Para os fins do disposto no § 5° considera-se frustracio de
arrecadacio, a diferenga a menor que for cbservada entre os valores que for
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arrecadados em cada més, em comparagao com igual més do ano anterior.

§ 7° Nas hipiteses de revisio dos valores das metas fiscais de que trata
este artigo, e para efeitos de avaliagdo na audiéncia plblica prevista no art. 8o, § 4o,
da LC n® 101/2000, as receitas e despesas realizadas serao comparados com as metas
ajustadas.

Secaoll
Da Avaliagio do Cumprimento das Metas

Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 7° Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o anexo
de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como
finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no
exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal,

Divida Plblica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores
determinantes do alcance ou nao dos valores estabelecidos como metas,

Secdo Il
Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as

Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Art. 8° De acordo com o § 2¢ inciso Il, do Art. 4° da LRF, o anexo de
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario @ Mominal, Divida Pablica Consoclidada e
Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com memdria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os
objetivos da Politica Economica Nacional.

Paragrafo Gnico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises,
o= valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-
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os mesmos indices ja comentados no anexo de Metas Anuais.

Segdo IV
Da Evolugdo do Patriménio Liquido

Art. 8° Em obediéncia ao § 2°, inciso ll, do Art. 4° da LRF, o anexo de
Evolugao do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagbes do Patrimbnio de cada Ente
do Municipio e sua Consolidagao.

Paragrafo unico. O Demonstrativo apresentard em separado a situagao
do Patriménio Liguido do Regime Previdenciario,

Segdo V
Da Origem e Aplicagiio dos Recursos Obtidos

Com a Alienacao de Ativos

Art. 10. O § 29, inciso ll, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugao do
patriménio liquido, estabelece tambem, gque os recursos obtidos com a alienagio de
ativos que integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de
capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio
dos servidores pablicos.

Paragrafo (mico. O anexo apresentara em separado a situagio do
Patriménio Liguido do Regime Previdenciario.

Segio Vi
Da Avaliagio da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio da
Previdéncia dos Servidores Plblicos

Art. 11. Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso [V, alinea "a,
do Art 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Le de Diretrizes
Orcamentarias - LDO devera conter a avaliagio da situagac financeira e atuarial
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regime proprio da Previdéncia dos servidores municipais, nos trés Gltimos exercicios o
anexo de Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS, seguindo o modelo da
Portaria n® 1.447, de 14 de junho de 2022 da STN, que estabelece um comparativo de
Receitas e Despesas Previdenciarias, terminande por apurar o Resultado
Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

Segao VIl
Da Estimativa e Compensacio da Renincia de Receita

Art. 12. Conforme estabelecido no § 2° inciso V, do Art. 4°, da LRF, o
Anexo de Metas Fiscals devera conter um demonstrative que indique a natureza da
rendncia fiscal @ sua compensagéo, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas
publicas.

§1°A ren(ncia compreende incentivos fiscals, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concessao de isencdo, alleragao de aliquota ou
modificagio da base de caiculo e outros beneficios que correspondam ao tratamento
diferenciado.

§ 2° A compensagao serd acompanhada de medidas provenientes do
aumento da receita, proveniente da elevagio de aliquotas, ampliagao da base de
calculo, majoragdo ou criagio de tributo ou contribuigao.

Secdo VI
Da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado

Art. 13. O Arl. 17, da LRF, considera obrigatdria de cardter continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente obrigagfio legal de sua execugao por um periodo superior a dois
exercicios,

Paragrafo Gnico. O anexo da Margem de Expansdo das Despesas de )
Carater Continuado destina-se a permitir possivel inclusao de eventuais program
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projetos ou atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de cardter
continuado.

Segdo IX
Da Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuals das
Receitas e Despesas

Art. 14. 0 § 2° inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o anexo de
Metas Anuais seja instruido com meméria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores
e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica
econdmica nacional.

Paragrafo dnico. De conformidade com a Portaria n®. 1447, de 14 de
junho de 2022 da STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos
valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios
anteriores e das previsdes para 2025, 2026 e 2027.

Secio X
Da Metodologia @ Memdria de Calculo das Metas Anuais do
Resultado Primario

Art 15. A finalidade do conceito de Resultado Primario & indicar se os
niveis de gastos orgamentarios s&o compativeis com sua ammecadagao, ou seja, se as
receitas nao-financeiras s&io capazes de suportar as despesas no-financeiras.

Pardgrafo dnico. O cdiculo da Meta de Resultado Primaric devers
obedecer &4 metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das portarias
expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e s normas de contabilidade
piblica.
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Sec¢ao Xl
Da Metodologia @ Meméria de Cilculo das Metas Anuais do
Resultado Nominal

Art. 16. O calculo do Resuttado Nominal devera obedecer 4 metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentago pela STN,

Paragrafo Gnico. O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo
Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que
resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagbes e
deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultard na Divida Fiscal Liquida.

Secdo X
Da Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais do
Montante da Divida Pablica

Art. 17. Divida Plblica é o montante das obrigagtes assumidas pelo ente
da Federacio. Esta serd representada pela emissao de titulos, operagbes de créditos
& precatonios judiciais.

Paragrafo anico. Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para
sua elaboracdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores & da
projecao dos valores para 2025, 2026 e 2027,

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAC DOS ORGAMENTOS

Art. 18. A Lei Orgamentaria Anual para 2025 compreendera o Orgamento
Fiscal e o Orgamento da Seguridade Social.

Art. 19, Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreendero a .
programagao dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus orgdos e fund
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instituidos e mantidos pela Administragac Municipal, & serdo dispostos em Orgéos e
Unidades Orgamentarias conforme Estrutura Orgamentaria em vigor.

Art. 20. Para efeito desta Lei, entende-se por:

Programas, principais instrumentos de programagac que o governo
municipal utiliza para promover a integragio enfre os entes e setores, a fim de
concretizar politicas plblicas e ofimizar seus recursos, sejam eles financeiros,
humanos, logisticos ou materiais, sendo estes mensurados por indicadores
ectabelecidos no Plano Plurianual. Os programas podem ser divididos em Programas
Tematicos, Programas de Gestao, Manutengéo e Servigos, e Programas Especiais.

- Programas Tematicos, sdo aqueles que retratam os objetivos mais
amplos das politicas piblicas, definidos em temas especificos, decorrentes de eixos de
dimensdo estratégica de planejamento;

Il - Programas de Gestio, manutencio e servigos, representam os
gastos necessarios para o funcionamento do Municipio: servidores, predios, veliculos,
servigos de telefonia, limpeza efc.;

Il - Programas Especiais, contribuem para a manutengao, expansac ou
aperfeicoamento das agbes do Governo municipal, das quais no resultam em produto
& n&o gera contraprestacao direta sob forma de bens ou servigos,

IV - AgGes, um conjunto de operagdes dos quais resultam em um ou mais
produtos destinados a solucionar problemas efou criarffomentar oportunidades
decorrentes de um programa. As agbes podem ser divididas em AgSes-projetos ou
Acbes-atividades;

V - Agao-Projeto, um conjunto de oparagbes dos guais resultam em um
oU mais produtos destinados a solucionar problemas e/ou criarffomentar oportunidades

decorrentes de um programa, sendo sua execugio limitada no tempa;

VI - Agaoc-atividade, um conjunto de operages dos guais resultam em
um ou mals produtos destinados a solucionar problemas efou criarffomentar
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oportunidades decorrentes de um programa, sendo estas realizadas de modo continuo
e permanente;

Vi - Orgéic Orgamentario, o maior nivel da classificago institucional,

Vill - Unidade Orgamentaria, um nivel da classificagao institucional
agrupada em Grgaos;

I1X - Produto, resultado de uma agdo;

X - Fungdo, o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesas
da administragdo publica municipal;

¥l - Subfuncao, desdobramento da funcBo que agrega determinado
subconjunto de despesas.

Art. 21. A Lei Orcamentaria para 2025 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Orgamentarias Gestoras, especificando os
vineulos a Fundos, autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobradas as despesas por orgao, unidade, funglio, sub-fungao, programa, agoes
{projeto ou atividade ou operagbes especiais), categoria da despesa, grupo de despesa,
modalidade de aplicagao e fonte de recurso.

Paragrafo anico. O Poder Legislativo Municipal, desde que respeitado
as dotagbes orgamentarias propnas, garantira recurso financeiro para o pagamento
anual do 13° (décimo terceiro) aos Agentes Politicos, conforme Arl 17-A da Lei
Orgéanica Municipal. (Emenda Aditiva N° 01/2024)

Art. 22. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo
ainda, as despesas quanto a sua natureza, categoria econdmica e modalidade de
aplicag@o, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42, de 14 de abril de 1959
& 163, 04 de maio de 2001 e alteragbes posteriores, as quais deverao estar juntadas
os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Macional - STN.

§ 1° Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir 05 seu
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objetivos, sob a forma de projetos, atividades, ou operagtes especiais, especificando
os respectivos valores e metas, bem como as unidades crgcamentarias responsaveis
pela realizacio da acdo.

§ 2° Cada agio (projeto ou atividade ou operagao especial), identificara a
fungao e a subfungéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria
n. 42, de 14 de abril de 1989, do Ministéro do Orgamento e Gestéo.

§ 3° Cada acdo (projeto ou atividade ou operagio especial) podera
participar de apenas um programa, porém, o programa podera conter agbes de mais
de uma unidade orcamentaria.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAQ
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23. O Orgamento para exercicio de 2025 obedecera entre outros, ao
principio da transparéncia & do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo o
Poder Legislativo e Executivo, Fundagbes, Fundos, Empresas Poblicas e Outras,
conforme Art. 12, § 1°, Art. 4%, inciso |, alinea "a" e Art. 48 da LRF.

Art. 24. Os estudos para definigo dos Orgamentos da Receita para 2025
deverdo observar os efeitos da alteragfio da legislago tributéria, incentives fiscais
autorizados, a inflagio do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagao da base de
calculo dos tributos, a sua evolugdo nos Ultimos trés exercicios, e a proje¢ao para os
dois seguintes, em conformidade com o Art. 12 da LRF.

§ 1°. Até trinta dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara & disposigao
do Poder Legislativo os estudos e as estimativas de receitas para 0 exercicio
subsequente e as respectivas memdrias de calculo, conforme § 3°, Art. 12 da LRF.

™y
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§ 2°. Para fins do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos do
art. 28-A da Constituigao Federal e da metodologia de calculo estabelecida, considerar-
se-a a receita arrecadada até 30 de junho de 2024 acrescida da tendéncia de
arrecadagdo até o final do exercicio.

Art. 25. Na execucido do orgamento, verificado que o comporiamento da
receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario & nominal, o
Poder Legislativo & Executivo, de forma proporcional 4s suas dotagbes e observadas
as fontes de recursos, adotardo o mecanismo de limitagio de empenhos e
movimentag8o financeira nos montantes necessarios, para as dotagbes abalxo,
conforme Art. 8° da LRF:

| - actes (projetos ou atividades) vinculadas a recursocs oriundos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda nfo iniciadas;

Ill - dotacéo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotag8o para material de consumo e outros servigos de terceiros das
diversas atividades,

§ 1°. Na avaliagio do cumprimento das metas bimestrais de amecadagao
para implementagio ou ndo do mecanismo da limitag3o de empenho e movimentagao
financeira, serd considerado ainda © resultado financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos,

§ 2°. Nao serdo objeto de limitago de empenho:

| - despesas relacionadas com vinculagbes constitucionais e legais, nos
termos do § 2° do art. 8° da LC n® 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar Federal
n.® 141, de 13 de janeiro de§ " 12;

Il - as despesas com o pagamento de precatorios e sentencas judiciais de

pequeno valor; i "l
i
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Ill - as despesas fixas e obrigatérias com pessoal e encargos sociais: e

IV - as despesas financiadas com recursos de Transferéncias Voluntarias
da Uni&o e do Estado, Operagtes de Crédito e Alienagio de bens.

§ 3°. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposico se
fara obedecendo ao disposto no art. 9°, § 1°, da LC n® 101/2000.

§ 4°. Na ocoméncia de calamidade pablica, reconhecida na forma da lei,
serdo dispensadas a obtencio dos resultados fiscais programados e a limitagio de
empenho enquanto perdurar essa situagdo, nos termos do art. 65 da LC n® 101/2000.

Art. 26. As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagio 2
Receita Corrente Liquida, programadas para 2025, poderio ser expandidas em até 5%
{cinco por cento), tomando-se por base as Despesas Cbrigatdrias de Cardter
Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2024, de acordo com o § 2° Art,
4® da LRF, conforme demonstrado em Anexo desta Lel.

Art. 27. Constituem Riscos Fiscals capazes de afetar o equilibrio das
contas piblicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei, em
conformidade com o § 3°, Art. 4% da LRF.

& 1° Os riscos fiscais, caso se concretize, serdo atendidos com recursos
da Reserva de Contingéncia e, se houver do Excesso de Arrecadagao e do Superavit
Financeiro do exercicio de 2024,

§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhard Projeto de Lei ao Poder Legislativo, proponde anulagio de recursos
ordindrios alocados para outras dotagbes nao comprometidas.

Art. 28. O Orgamento para o exercicio de 2025 destinara recursos para
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Reserva de Contingéncia, até cinco por cento das Receitas Correntes Liquidas
previstas, conforme inciso lll, Art. 5° da LRF.

§1° Os recursos da Reserva de Contingéncia serSo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais Imprevistos,
oblengio de resultado pnmario positivo se for o caso, e para abertura de Créditos
Adicionais Suplementares, conforme disposto na Portaria MPO n® 42, de 14 de abril de
19588, art. 5°, e Portaria STN n® 163, de 04 de maio de 2001, Art. B° c/c o inciso lIl, Art.
§° da LRF.

& 2°. Os recursos da Reserva de Conting&ncia destinados a riscos fiscais,
caso esteas néo se concretizem até o dia 1° de dezembro de 2025, poderdo ser utilizados
por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de creditos adicionais
suplementares de dotagbes que se tornaram insuficientes.

Art. 29. No orgamento de 2025 a abertura de créditos suplementares e
especiais dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, ficando
autorizada a abertura de creditos adicionais suplementares as dotagbes dos
orgamentos contidos na Lei Orcamentaria de até 70% do total da despesa fixada na
LOA, utilizando como fontes de recursos as prescrigbes constitucionais e no art. 43 da
Lei n.® 4.320/64.

Paragrafo dnico - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Orcamentaria de 2025, com indicacao de recursos
compensatérios do proprio 6rgdo, nos termos do art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal
n° 4.320/1964, proceder-se-a por ato do Prefeito Municipal.

Art. 30. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no art. 167, § 2° da Constituicho Federal, sera efetivada, quando necessaria,
até 30 de abril de 2025.

Art. 31. O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parciaimente, as dotagfes orgcamentarias
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aprovadas na Lei Orgamentana de 2025 e em crédifos adicionais, em decoméncia da
extingdo, transformacso, transferéncia, incorporagio ou desmembramento de drgéos e
entidades, bem como de alleragbes de suas competéncias ou atribuigtes, mantida a
estrutura programatica.

Paragrafo dnico. A transposigio, transferéncia ou remanejamento ndo
podera resultar em alleragio dos valores das programacgbes aprovadas na Lei
Orcamentaria ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmenta, ajuste na
classificacao funcional.

Art. 32. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagio da despesa,
aprovadas na lei orgamentarna, @ em saus créditos adicionais, poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucgio, por meio de decreto do
Poder Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
econdmica da execugio do crédito, atraves da fonte de recursos efou modalidade
pravista na lei orgamentaria @ em seus créditos adicionais.

Art. 33. A destinagao de recursos orgamentarios as entidades privadas
sem fins lucrativos devera observar o Art.168 da Lei Federal no 4,320 de 17 de margo
de 1964 e a Lei Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei no 13.204,
de 14 de dezembro de 2015, além das exig&ncias instituidas pelo Tribunal de Contas
do Estado do Ceara.

Art. 34, A transferéncia de recursos do Tesourc Municipal para entidades
privadas, com ou sem fins lucrativos, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportive, de cooperaclo técnica e voltada para o
fortalecimento do associativismo municipal, incluindo-se aquelas gue visem a geragao
de emprego e renda, desenvolvimento econdmico e fomento 4 manutencéo e a criagio
de novos postos de trabalho.

Paragrafo Unico. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro
Municipal deversio prestar contas no prazo de trinta dias, contados do recebimento do
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recurso, ou ao final do convénio se ndo fixado outros prazos e condigdes no instrumento
de pactuagao, na forma estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal, conforme
Paragrafo (nico, Art. 70 da Constituicdo Federal.

Art. 35. A lei orcamentaria anual garantira recursos para pagamento da
divida pablica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 35-A. O Poder Executivo Municipal, garantira no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual, o percentual de 2% (dois por cento) da Receita Comente Liguida
para a realizagio das emendas apresentadas pelos vereadores, conforme Paragrafo
19 do Artigo. 141-A da Lei Orgénica do Municipio de Itapiina. (Emenda Aditiva N°
02/2024)

Art. 36. O projeto de Lei Orgamentaria somente podera incluir, na
composicio da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de
crédito ja contratadas ou autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 167, inciso |ll, da Constituicdo Federal e em Resolugdo do
Senado Federal.

Art. 37. Os investimentos com duragio superior a doze meses SO
constardo da Lei Orgamentaria Anual - LOA se contemplados no Plano Plurianual -
PPA, de acordo com o § 5°, Art. 5° da LRF.

Art. 38. O Chefe do Poder Execulivo Municipal estabelecera até frinta
dias apés a publicagio da Lei Orgamentéria Anual - LOA, a programacéo financeira das
receitas e despesas e o cronograma de execugdo mensal para as Unidades Gestoras,
se for o caso, de acordo com o disposto no Art, B° da LRF.

Art. 39, As acdes (projetos e atividades) priorizadas na Lei Orgamentaria
Anual - LOA para o exercicio financeiro de 2025 com dotagoes vinculadas e fontes de
recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagies de crédito, alienagao d
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bens e outras extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido, conforme Paragrafo unico, Art, 8° e inciso |, Art. 50
da LRF.

Art. 40, A renuncia de receita estimada para o exercicio financeiro de
2025, constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo serd considerada para efeito de
calculo do crgamento da receita, em conformidade com o inciso V, § 2°, Art. 4° e inciso
I, Art. 14 da LRF.

Art 41. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacio
orgamentario-financeiro e declaragio do ordenador da despesa de que trata o Art. 16,
incisos | e Il da LRF, deverao ser inseridos no processe que abriga os autos da licitacao
ou sua dispensalinexigibilidade.

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto no § 3° Art. 16 da LRF, séo
consideradas despesas imelevantes, aguelas decorrentes da criagio, expansio ou
aperfeicoamento da aglo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo
montante no exercicio financeiro de 2025, em cada evento, ndo exceda ao valor limite
para dispensa de licitagdo, fixado no inciso | do Art. 24 da Lei n®. 8.666, de 21 de junho
de 1993, devidamente atualizado, conforme § 3°, Art. 16 da LRF.

Art. 42. As obras em andamento e a conservagao do patrimonio piblico
terdo prioridade sobre projetos novos na alocacio de recursos orcamentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e operagiio de crédito,
de acordo com Art. 45 da LRF.

Art. 43. Despesas de competéncia de outros entes da federagio s6 serdo
assumidas pela Administracio Municipal quando firmados conv&nios, acordos ou
ajustes e previstos recursos na lei orgamentéaria. conforme Art. 62 da LRF.
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Art. 44. A previsao das receitas e a fixagao das despesas serao orgadas
para o exercicio financeiro de 2025 a pre¢os correntes.

Art. 45. A execugdo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de
cada agao (projeto, atividade ou operagbes especiais), a dotagéo fixada para cada
Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagio, com apropriagao dos gastos
nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n®. 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 46. Durante a execucdo orgcamentaria do exercicio financeiro de
2025, se o Poder Executive Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos
projetos, atividades ou operagbes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na
forma de créditos adicionais especiais, desde que se enquadre nas prioridades para
exercicio de 2025, de acordo com o inciso |, Art. 167 da Constituicio Federal.

Art. 47. O controle de custos das agbes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal, obedecera ao estabelecido no § 3° Ant. 50 da LRF.

Paragrafo Gnico. Os custos serSo apurados atraves de operaghes
orgamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das
despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio, de acordo
com a alinea “e”, do inciso |, do Art. 4° da LRF.

Art. 48. Os programas priorizados por esta Lel de Diretrizes
Orgamentéarias - LDO e contemplados no Plano Plurianual - PPA, que integrarem a Lei
Orgamentaria Anual - LOA de 2025, serdo objeto de avaliagéo permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir
desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas, de
acordo com a alinea “e”, do inclso |, do Art. 4° da LRF.

Art. 49. A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orcamentaria de
que trata o Art. 22, Parégrafo dnico, inciso |, da Lei n°, 4.320, de 17 de margo de 1964

"
|

contera todos os Anexos exigidos na legisiagio pertinente.

AV, SEe Cristdvio, n¥ 2158 - Centra - CEP: 62F40-000 - Itapdina
CHPI: OF. 387 509/0001-88 - licitacacd itapiuns ce.qov. b

e —




Governo Municipal ,.-':'.lﬂﬂ_ o, \
g Itapiuna - \
s gy, | B g o R

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES SOBRE A DIVIDA
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 50. A Lei Orgamentana Anual-LOA de 2025 podera conter
autorizagio para contratacio de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas
de Capital, observado o limite de endividamento.

Art. 51. A contratagio de operagBes de crédito dependera de autorizacio
em lei especifica, conforme Paragrafo Unico, Art. 32 da LRF.

Art. 52. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagao
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primanio
necessario através da limitagio de empenho & movimentagao financeira, de acordo
com o inciso I, § 1°, Art. 31 da LRF.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES SOBRE DESPESAS
COM PESSOAL

Art. 53. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderdo em 2025, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, cormigir ou
aumentar a remuneragio de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado
em concurso pablico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as
regras da LRF, e Il, § 1%, Art. 168 da Constituigdo Federal.

Paragrafo Gnico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos
devero estar previstos na Lei Orgamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro de
2025,

Art. 54. A despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2025,
ndio excedera em percentual da Receita Corrente Liquida respectivamente os limites
de seis por cento para o Poder Legislativo e de cinquenta e quatro por cento para o ;
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Poder Executivo, conforme dispoe as alineas “a" @ "b”, do inciso I, do Art. 20 da LRF.

Art. 55. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
plblico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragio
Municipal podera autorizar a realizagao de horas extras pelos servidores, quando as
despesas com pessoal ndo excederem a noventa e cinco por cento do limite
estabelecido na alinea “b”, do inciso Ill, do Art. 20 da LRF, em conformidade com o
inciso V, paragrafo unico, Art. 22 da LRF.

§ 1° Excedendo a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na
alinea “b", do inciso Il do Art. 20 da LRF, a que se refere o caput deste artigo, a
Administragiio Municipal podera autorizar a realizaglo de horas extras, com respectivo
pagamento, mediante prévia justificativa e expressa autorizagdo da autoridade
competente, para os servidores das areas de Educacdio, Salde, Assistencia Social,
Seguranga e de servigos funerarios, atendidos ainda o excepcional interesse publico e
quando a ndo realizagéo do servigo extraordinario acarretar prejuizos a prestagdo de
servicos ofertados a populagio e ndo for possivel a respectiva compensagao das horas
extraordinarias realizadas.

§ 2° Excedendo a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na
alinea "b", do inciso Ill, do Art. 20 da LRF, a que se refere o caput deste artigo, e
excetuando-se os casos previstos no § 1° deste artigo, a Administragio Municipal
podera autorizar a realizagdo de horas extras, mediante prévia justificativa e expressa
autorizagdo da autondade competents, com respectiva compensacio das horas
extraordindrias realizadas, acrescida dos adicionais previstos no Estatulo dos
Servidores Publicos do Municipio de ITAPIUNA, observando o excepcional interesse
publico e quando a ndo realizacio do servigo extraordinrio acamretar prejuizos a
prestagfio de servigos ofertados a populagio ou aocs servicos internos das diversas
Unidades Administrativas do Municipio.

Art. 56. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal adotarao as \
seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem uk_&g :

L1
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limites estabelecidos nos Arts. 19 e 20 da LRF:

| - redugéio em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comizssdo e funges de confianga;

Il - exoneragao dos servidores nao estaveis;

Il - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 5T7. Para efeilo desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizagio de mao-de-obra referente substituigio de servidores de que trata o § 1°,
Art. 18 da LRF, a contratacio de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem
relagio com atividades ou fungbes previstas no Plano de Cargos da Administragao
Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administracdo Piblica Municipal, desde
que, em ambos os casos, nac haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de lerceiros.

Paragrafo Gnico. Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagSio de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por nao caracterizar substituico de servidores, a despesa
sera classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas
de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGAO NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 58. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragio de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados
no calculo do orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto
orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos d(:bip "
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subsequentes, conforme art. 14 da LRF.

Art. 59. Os tributos langados e n&o arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, mediante autorizagao em lei, ndo se constituindo coma rendncia de receita,
de acordo com o inciso I, § 3° Art, 14 da LRF.

Art. 60, O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengio ou beneficio de
natureza tributéria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara
em vigor apés adogio de medidas de compensagao, de acordo § 2° Art. 14 da LRF.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 61. O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentaria ao Poder
Legislativo no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a
devolvera para sangdo até o encerramento do periodo legislative anual.

& 1° O Poder Legislativo ndo entrara em recesso enguanto ndo cumprir o
disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° Se o projeto de lei orgamentaria anual de 2025, nao for encaminhado
a sangao até 31 de dezembro de 2024, fica o Executivo Municipal autorizado a executar
a proposta orgamentaria vigente no exercicio atualizado monetariamente, até a sangao
da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 62 - Em consonancia com o que dispde o § 5° do arl. 166 da
Conslituicio Federal @ na Lei Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem
a Camara Municipal para propor modificagdes ao projeto de lei orgamentaria enquanto
nao estiver concluida a votagio pelas comissfes do legislativo.

Art. 63 - As emendas ao projeto de lei orgamentaria ou aos projetos de qui':lh.I .
|&<
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que a modifiguem deverdo ser compativeis com os programas e objetivos do Plano
Plurianual 2022- 2025 e com as diretrizes, disposigdes, prioridades e metas desta Lei,

Art. 64 - Serfo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por
insuficiéncia de tesouraria.

Art. 65 - Podera ser incluido no orgamento anual para o exercicio
financeiro de 2025, fixago para o custeio de despesas com cartdrio, concessdo de
refeicbes e doagbes, bem como as referentes a patrocinios.

§ 1°- As refeicdes e lanches, quando necessdrios-inclusive em datas
comemorativas, sero concedidas em reunifes com autoridades de outras esferas
administrativas, com membros da edilidade municipal, secretarios e servidores publicos
municipais.

§ 2°- As doacdes serdo concedidas em caso de extrema necessidade,
com controle e acompanhamento da Assisténcia Social, através de processo
devidamente formalizado.

Art. 66 - Os Chefes dos Poderes Executive e Legislativo poderao
conceder os devidos reajustes nos contratos de natureza continuada pelo INPC - indice
MNacional de Prego ao Consumidor Amplo ou pelo indice previsto na Avenga, de acordo
com as normas perfinentes a mateéna.

Art. 67 — Fica o Chefe do Poder Executive autorizado a instituir, mediante
lei especifica, programas de assigténcia social, visando atender prioritariamente os
seguintes objetivos:

Paragrafo Unico - ampliagéio da politica de assisténcia social por meio do
Sistema de Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade e pas
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situaches de enfretamento a estado de emergéncia e calamidade publica.

Art. 68. O Executivo Municipal esta autorizado a firmar convénios com o
Governo Federal e Estadual através de seus orgios da administragio direta ou indireta,
para realizac&o de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2025,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA-CE, em 25 de junho de 2024

FRANCISCO DARIO DE VEIRA COELHO
refeito Municipal
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ANEXO0 ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

01 01. Cimara Municipal de Itapidna

¥

W

02 01.

03 01.

Construc3o, Ampliagio e Relorma do Prédio do Legislativo Municipal
Gestio e Manutengio das Atividades do Poder Legislativo
implantagSo e Alteragdo da Reforma Administrativa

Qualificagdo e Capacitagio de Servidores e Vereadores

Gabinete do Prefeito

Gestio e Manut. das Ativ. do Gabinete do Prefeito

AcBes de Cooperacio Técnica e Financeira com Entes Pablicos e Privados
Coordenaclio e Integragio das Atividades Administrativas Paoliticas e de Divulgagio

Manutengio das Atividades da Ouvidoria Municipal

Procuradoria Geral do Municipio

Revitalizacdo, Controle & Orcamento Pablico
Gestdo @ Manutencio da Procuradoria Geral do Municipio

Cumprimento de Sentencas Judiciais

04 01. Secretaria de Administragdo

'l

»

v

¥

Apdes de Planejamento Governamental
Gesto ¢ Manut. das Ativ. da Secretaria de Administragio
Ampliagdo e Reforma do Prédio Sede da Prefeitura

Recrutamento, Formagdo e Qualificacio Profissional de Servidores

AV, Slo Cristdvlo, N® 215 = Centro - CEP: 62740-000 - faphdna
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ANEXO ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

05 01. Secretaria de Finangas

+

06 01.

Gestia & Manut, das Ativ. da Secretaria de Finangas

Amaortizago da Divida Contratada

Contribuicio para Formagio do Patrimédnio do Servidor Piblico - PASEP
Cumprimento de Sentengas Judiciais

Reserva de Contingeéncia

Fundo Municipal de Educagio

Gestdo e Manutencio do Fundo Municipal de Educag3o

Garantia da Alimentac3o Escolar - PNAE Ensino Fundamental
Manutencio @ Qualificaglo do Ensing Fundamental

Garantia da Alimentagdo Escolar - EIA

Garantia da Alimentacio Escolar - PNAE A EE

Manutengio de Programa de Transporte Escolar - PNATE

Construgdo e Reforma de Infraestrutura Esportiva nas Escolas
Construgdo, Ampliacdo, Reforma e Equipamento de Unidades da Educagao Fundamental
Desenvalvimento do Ensino Meédio - FME

Apoio aos Estudantes Universitarios

Construco, Ampliacio e Reforma de Unidades Escolas do Ensino Infantil
Garantia da Alimentagdo Escolar - PNAE Creche

Garantia da Alimentacio Escolar - PNAE Pri-Escola

AV, S Cristdvio, n? 215 - Centro - CTEP: G2 740-000 - Itaphdne
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ANEXO ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

¥ Manutenc3o da Rede de Ensino Infantil - Pré-Escola

¥ Desenvolvimento da Educagdo de Jovens e Adultos - FME

06 02. FUNDEB

¥ Construcio, Implantacio e Adequacdo de Quadras Esportivas Escolares - FUNDEB 30%
*  Construgdo, Ampliacio e Reforma de Escolas do Ensine Fundamental - FUNDER 30%
+  Coordenagiio e Manutengdo da Rede de Ensino Fundamental - FUNDEB 30%

¥  Remuneragdo dos Prof. do Magistério da Rede de Ens. Fundamental - FUNDEE - 70%
¥ Manutencao do Transporte Escolar - FUNDER 30%

¥ Manutengio ¢ Desenvolvimento da Educagdo Infantil - Creches - FUNDEB 30%

¥  Manutencio e Desenvolvimento da Educacdo Infantil Pré-Escola - FUNDEB 30%

¥ Remuneragio do Pessoal do Magistério da Educagdo Infantll Pré-Escola - FUNDER 70%
¥ Remuneragio do Pessoal do Magistério da Educago Infantil Creches - FUNDEB 70%

v Manutenciio do Ensino de Jovens e Adultos - FUNDEB 30%

¥ Remuneragdo dos Profissionais da Educaco de Jovens E Adultos - FUNDEB 70%

v Manutencio do Ensine de Educagio Especial - FUNDEB 30%

¥ Remuneracio dos Profissionais da EducagSo Especial - FUNDEB 70%

07 01. Fundo Municipal de Sadide
¥ Gestho e Manutencio das Atividades Administrativas do Funde Municipal de Sadde
¥ Funcionamento do Conselho Municipal de Sadde
¥  Manutencio das Atividades da AtengSo Primdria & Sadde
AV. Sio Cristdvio, n* 215 - Centro - CEP: 6Z2740-000 - el e
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ANEXO0 ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

Construgdo, Ampilacdo, Reforma e Instalagio de Postos e Pontos de Apoio de Atencio Basica de Salde
Implantacdo de Gabineta Odontoldgico

Politicas de Aten¢do 3 Sadde da Mulher

Manutencdo das Atividades da Atencdo Secunddria em Salde

Ampliagdo e Melhoria de Unidade Hospitalar

Agquisicio de Veiculos para Transporte de Pacientes

Manutencdo da Participagdo do Municipio no Consdreio Poblico de Sadde

Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica

Construcdo de Equipamentos para Acolhimenta de Animais

Manutenido das Atividades de Vigildncia em Salide

Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social

Gestio e Manut. das Ativ. da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social

Implementacdo e Manutencio dos Conselhos de Assisténcla Social

Realizacdo da Conferéncla de Assisténcla Social e dos Demals Conselhos Vinculados
Fortalecimento da Politica de Defesa dos Direitos do ldoso

Manutencio do Conselho Tutelar

Suporte s Associacbes e Liderancas Comunitarias

Construcdo, Ampliacdo, Reforma e Requalificagio de Equipamentos da Assisténcia Social
Realizagdo de Cursos e Oficinas Empreendedoras

Manutencio dos Conselhos de Dirgitos

&g familizs em situacio de vuln i ial & i ranca alimentar

Realiza d las municipais, semindrios, co
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ANEXO0 ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

¥ i Fu I em situacio de wulnerabilidade e ri

*  Fortalecimento da Politica de lgualdade Racial

¥ Manutengio do Servigo

L o lecEmento d3 HFofpce

o Jo do Programa de Guarda Subsidiada para Crianca I e seus familiares

*  Fortalecimento da Politica de Atendimento 3 Pessoa Idosa

08 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social

¥ Gestio Administrativa do FMAS

*  Manutengio do Programa BPC Escola

¥ Desenvolvimento das Agiies de Primeira inféncia no SUAS - Crianca Feliz
* Aprimoramento da Gest3o dos SUAS - IGD/SUAS

¥ Bloco da Protecdio Social Especial

¥ Construgdo do Polo de Convivéncia Social - Padrio il

¥ Bloco Proteclo Social Bédslea - PSB

*  Concesso de Beneficios Eventuals

v"  Gest3o Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGDBF

¥'  Dferta e Manutengio do Trabalhe Social com Familias rvico de
Familia — PAIF

¥ Implantacio e aprimoramento das acties de Vigildncia Socioassistencial

08 03. Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
*  Combate ao Abuso e & ExploragBo Sexual de Criangas e Adolescentes

¥ Agbes e Politicas Publicas de Combate ao Trabalho Infantil

A, So Cristdwlo, n® 215 - Centro - CEP: 62740-000 - hapitns
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ANEXO ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025 —_

AcBes e Politicas Plblicas de Combate as Drogas
Programas e Projetos Sociais para a Crianga e Adolescente
Aches Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil = AEPETI
Realiza ias com Organ da Sociedade i WA ne 4
Manute tividade do unicipal Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA
Fortaleci do Fundo M | Direitos da Cri Adolescente - FMCDA

. Fundo Municipal de Habitag3o e Interesse

Construgdo e Melhoria de HabitagSes de Interesse Social

Gestdo Administrativa do Programa Social de Habitagio

. Secretaria de Obras, Infraestrutura e Cont.

Gestio & Manut, das Ativ. da Secretaria de Obras, Infraestrutura e Cont. Urbano
AquisicBo de Equipamentos, Mabilidrios e Veiculos

Ampliacio, Reforma, Construcio e Equipamento de Pracas e Areas de Lazer
Obras e Instalaghes de Pequeno Porte

Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Cemitérios

Manutencio e Recuperacho de Vias e Logradouras Publicos

Manutencdo e Conservacdo de Cemitérios

Pavimentacdo de Vias e Logradouros

Manutengdo dos Servicos de Limpeza de Vias ¢ Logradouros Publicos

Construgdo, Ampliacio e Reforma do Sistema do Saneamento Basico

AV, SBo Cristdwlio, n® 215 - Centro - CEP: 62740-000 - Itapluna
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ANEXO0 ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

v Construcdo e Ampliagio do Sistema de Abastecimento D'dgua

¢ Gerenclamento dos Servigos de Abastecimento D'agua

v Perfuracio, Aparelhamento e Manutenc3o de Pogos Artestanos

¥ Construcio, Ampliacio e Reforma de Mercados, Feiras e Matadouros

¥  Manutencio e Conservagio de Mercados, Feiras e Matadouros

¥ Ampliagio do Pargue de lluminacdo Publica

¥ Constrcio Intermunicipal de Energla e lluminagdo Pablica do Macico de Baturité
¥  Manutencdo do Pargue de lluminagio Pablica

¥ Construgio, Ampliagio e Reforma de Pontes, Passagens Malhadas e Bueiras

¥  Construgio e Recuperag3o de Estradas

10 01. Secretaria de Defesa do Meio Ambiente
¥ Gestio e Manut. das Atividades Adm. da Secretaria de Defesa do Meio Amblente
¥ Construgdo, Ampliagio e Reforma de Hortos e Viveiros

¥ Acbes de Defesa e Controle Amblental

10 02. Fundo Municipal do Meio Ambiente
¥ Apolo ao funcionamento do CODEMA
¥ Transferéncia de Recursos a Consdrcio Pablico de Gerenclamento de Residuos Sélidos
¥ Gest3o e Manutencio do Fundo Municipal do Meio Ambiente

¥ Criar Posto de Reciclagem

AV, SEo Cristévlo, n? 215 - Centro - CEP: 62740-000 - Impldne
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ANEXO ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

11 01. Secretaria de Desenvolvimento Rural
¥ Gestio e Manut. das Atividades Adm. da Secretaria de Desenvolvimento Rural
¥ ConstrucSe, Ampliagiio e Reforma de Aqudes e Obras Hidricas
¥ Repasse ao Fundo Garantia Safra
¥ Agricultura Familiar - Gestlo, Incentivo e Comercializagdo
¥ Gestdo de Programa de Gradagem de Terras
¥ Desenvolvimento da Pecudria, da Pesca e da Agricultura
v  Aquisicio de Patrulha Mecanizada para atividade de Aquicultura

v Implantagio e Ampliagio de Rede Elétrica Rural

12 01. Secretaria de Cultura
¥ Gestio e Manutencio Administrativa da Secretaria de Cultura
¥ Coordenagdo e Gerenciamento de Politica para Juventude
¥ Construgdo, Ampliagio e Reforma de Equipamentos Cufturais
v  Realizagdo das Festividades de Emancipacio Politica
¥ Realizacio de Eventos Turisticos Culturais e de TradigGes Populares
¥ Apoio e Promoglio das Atividades Artisticas e Culturais

¥ Apoio ao Turismo Local

13 01. Secretaria de Esporte

¥ Gestio e ManutencBo da Secretaria de Esporte
¥ Construcio, Ampliagio e Reforma de Equipamentos Esportivos
AV. 580 Cristévio. n® 215 - Centro - CEP: 62740-000 - Itapiana
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ANEXO ACOES PRIORITARIAS - LDO 2025

¥  Desenvolvimento e Expans3o do Esporte

14 01. Controladoria Geral do Municipio

v Gestdo e Manutengio das Atividades da Controladoria Geral do Municiplo

15 01. Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
¥+ Gestio e Manutengio do Fundo de Previdancia dos Servidores Municipais
¥ Concessdo de Beneficios Previdencidrios

¥ Reserva Orcamentdria do RPPS

W—/(_/; T
FRA EFIEWIE { I.I"t"-'.“l.-\. COELI

PREFEITO MUNICIFAL
Teapwiama-L edra

BV, 580 Criztdvilio, n® 215 - Centro - CEP: 62740-000 - taphdna
CHPI: 07.387.50%0001-88 - lll:lmm-{-l‘-ﬂm-hr
.



ITAPIUNA
ESTADO DO CEARA

LD O

Lei de Diretrizes Orcamentarias

PARTE |
Anexos de Riscos Fiscais

Ano de Referdncia: 2025



FEUEIWED FEIRIP M CIUmUR 9 sesdtap A oginpay “Se| ARt Epedy LONLDAD B SO

|EEnjuniy CIRR

DT ESTR YR o

COSTI =i AT PENT TR L EETR=0F N 3= T
T e i - 0 P Sy mplng a8 BNECfans PG 3 e
§IFECIRTED T WAEAATI) 30 O OGN, o pralg sy B DR iy

pEOT =P |9E 2R T 93 eundel

~spaezid U BRI dE ‘ago 30 DFINI9EE Wi F eaashin DDURUND0 ‘Eingul B R SoTmEtl) REky Rauasl

Sruyna o 59 UABLEIIES S5A[SSRd 5 CRUBUARUIE OF 35-BURSHR '45 TLIE O 1] D5 0 <1, BRBiE “RpugBupuod f BRGSEL Y

RO

il # B PRl Evadiag ESaI eplapeae 3p sagingsny wand dpepuuR PRUFEIS IFRCE] ] ST

338 ‘SRS aN SHEAEIUADU) SEAIPGER fage soninud we seieduqn resBuguny onpried

T

({0 FORISILS 9 w0 # PIOTAFNTT ORSSILID WP TIRE] 'FRIURIL] P TURAERE [EARSUORY SPEPIT) IR g sodiy wmEpg e

T Joo'oooes: Tviod
o0 D0 HEIS S004fY Sannd
000 sopaloud 8p epupdans|d
o' J0(Epg B SCINGUL BF oEINISaHE
loa piprosE SELEILALIEIA0 $005E100 #P DEIEWN |00 0000R | OE3EpEY 3P Opaehsnid
| 00'000"05% NE it s
T opiuosag 108N ogiuaseg
SYaNgaLAOHd SOAISSYd 513514 507504 SIvN3a
000 £5 | sauaiUIAe] SonISE Y SR
H__-“__,.ﬂ...:.__.n_._.-___ SESIBAIN n—u_.-.ﬂh_nﬂn_
L] OSSR Ap Dglunssy
1) SEYPRIP0] SEAUEIED @ S|EAY
D005 1 SELRIURWEL]) S90eI00 Bp OEIE|MUYHW)D SIUALIEAYU0DEY Bp DISEI0I WE FERING
00000 €51 BoUEHURLET BP BAsRaY Bp 0FIRINUY LG I000E ] S|RAPRT SEPURLIR]
pi DO'D00EOY sAuEdupUe) sonssed
o i OEILasag Jojep 03|35
SYNIOIADES S3LNIDNILNDD SONSSYd
(€8 "k -3y "2} ¥
sd) et
BEILA PIADA 3 Sfeasy ST OF CARRDSU
ETWSd SO 30 SN
ST LNIAW R0 S3THL20 36 7
WD o0 00viE3

YNV




ITAPIUNA

ESTADO DO CEARA

LDO

Lei de Diretrizes Orcamentérias

PARTE Il
Anexos de Metas Fiscais

Ano de Referéncia: 2025



11 DR L 3 by 3 e Do | PP W ] WRINEL] A WO s prandong AP =D ) Sediy MUBHIS S0

o P . : ST A ¥ 3 Wil ¥ Dy
IT9ITSEET TO Tk aps T _n._..ﬂ T ITREETIET 05 BB ESET Mon  |E6'wED I S IPTRIL S i IAETE) (RIS DR Pamy
_Eﬁm.m EEBISFRGIT  |36E'P1 BETST L SHRES TGN T 9000 [GLSRUG0NST  [SE'ES0OSEST 1200 epynby Epa iR ¥RID
ST TIOrE  |[BYTITOES'ST  [806'91 o |fdBELRLLET BR'TTE ¥0E"IT GETOEORY LT (B ETZWOCEL (2] Epp posuRD B4 FRID
LS TTTEOT L 0T 1600725 0’00 50T poo'o | oo'e DO'o00r e AE Al ERIFRUOR ERaiaitey, & R Sy
loirg oo 00D (L] o'l oo | oo'o o' SOy SEERRUO Yagdeiy 3 ORI
il = )+ ) = i) iy
;. . e i i ' v
IV TETTLE L RIE  |STL SE'SIFERYE 00'DBTELT EOOO-  |WO'GEURADY | DO‘D0SIRT F i —
. [ - [J=iA] BYUTI BP BiliEey
lecosazrs wog 6ED RS BLETON 00 0T BER OO0 |SCEFTGEY 00 D0 SER iy wnshopapalt i DRy
LUaFITIE Tl | O'00OTES'EL  |ERETIL CRESTLHTT  [DODOCBLE'TT FOOD  |FTREYSS0NT  |00°DODETE DT R e
LT9IOTRTTT o000 TESED |FRETI LR ESTLAOTT MDOORLATE POTD [P EEEEI00T M AT O (il Fmung s FI0 ]
TOEDTLTE b OBl RELE 81T G5 RIEE OO DO0BOT Y TS |PTESDEEESE D00 T0Y E 18} [Saiem Patiy ooy FRpPtd
ESOZOaEs v oo'000ETeE |L0%w _xdu__.n:.- | DO D00 B0 b TOO'D  |SCBERRECE (000 598 E (5t saun) W] |F s
TTesT Lrg BLZECDSDT  |TSOT T BOE 065 TETO50°T 0080 |EC'BTSEINT O SFp RS sy sesade ap ey v sy §p sy
MrapEasTET  (DOODDYEEET  |BIETE SEEPATITTL ‘ATETL WD |orTPEESNOT  |B0D00MSEOT riliey ap Ly srEsdaag
T9E0OEPRDS |DODOOBLE9S  |LovEr 1L PP 08T B FSVER LoD (o eeEEI6TY  |n0D00ORCER sauaLin) FedEI] MmN
SEUSYIORDE  [C0'D00Tores  [eRvisR JEELEDET By "CLYED £ipn |TOSELIETE (0000w EEE B prees solmT 3 RotEay
S eysi TOl  |00000ELTTT |956°8S _nﬂ.ﬁ.ﬂﬁﬂ 'BIERE GEOD |TEWFESEREE  |00'000edl 9 e L b
TSRLTNGELT  |[O0'D0OTeEorT |SLETONT 5 ES0 S EDT ‘01T GED'D |CS'SSEFEGEG  |00'DOOTEL L6 {0 5 vpuny eqacrn gl §ESSETG
THIECEPT Il |OCTErDOEBIT |TSE'ELT SO IR THE0T TEC' BT ETT Ob0‘D  |S9S°R0SPO0CO5 (SE'SewRER 66 [54m Sinpuiny oqiiois) (oL
0|9 TSE Ly O0'D0G TES T LTE¥ ST LG LEOR DOFDa0 BEE ¥ 000 |ENTLE99SE 0 DO L iy o L] SRIEOTY
O6'sEv0as 0l |o0'000ERLTE:  |0EDE- LPIT ST [0 108 01 T |PEIEEEILR  (00'DD0SEDE SR )AL R AT
0 |s0'ecreTe Sl [OO'DeYEROERT |TEEELL ISETRLAMT  |00DO0BSETIT GEpn  |SE'ESELITSE [00'00009S BE e
PEBELEEOS  [D0'00CTESRE  |ESew [EBER LT L0 REE T E000  [e¥'SESTOLY  [O0'000REE ey 9 FS03NRLIRN) 3 SR WHAOCLY
OE'¥TE TV ETT  |OD'DEVRER'DIT |TLETLL VO LTEEDT |DOD00TOFETTT BEDD L 'pEL'SSE'TE DO LA L6 i 1| A ey oy il FrIfEy
£09'599°ETS'SET|00'0Fy ¥BO'BTT |9SETIT PEEZSELE'P0T |DODODWELTIL BED'D  |6E'REGENE'SE DO 955 6 {fddH S maam| L Ry
[+ T
i3 - {a} ®)
SRS JOTER, imd b
e o | TSI ISR | ey sopwa HH___H e e WD) IR OYAWID3dsa
LeoT ST0T __STOE

Ll w1 g | Ol - T

STOF = SENUy BEapy | GARELSIRWEg
Syradid Sy LN 30 DNy
SHTEFLREA YO SIEHIIN 10

W13 D Davis

YNIdYL



($u)

FedEnpy s
OR300 YIAAM0 30 QIEYD OOS1NEEd

R Z DA T 10 WA 10 B T

%ﬂh.lﬁliﬂhﬁtﬂﬁ”-ﬁﬂli“ pOOT S0 498 Bp 7T - BUDiCE
EIRETH ST i DAY 3 i) 0 i il g i, O AT
BEOT T S0t 0L |
DR g § i LSS IET Y D B { WA Sy gieyag FEPE | M R
etnt HEGE Sk
IR SEUCRY, BOE DNRD) ap

2934 B ARG e E0ES0{S0] RS0 2y DuEEY -AANH

T T

T7H - EPEE] aediin ) RIEIH

|Eepisa fid op

SUEAE O ORI TET [ L0STESESTEL WIE |§N'L99 59 S R
05E o5'E 15k DEEL] 3P SERY0 SR WS i Wi apefod {[EnuE) epe u.w_.:.__.___
ors 'S oG fouy o ety - g5/} Sy
05y 05'e o5H TTEUE % EIPiL] DuLAAEE) OF BRyrie)| ERPE E MIGOT 0| cun ap ras £ 1)
[CFs o' o' [jieris 5 eyepEa] il Bid
gz ST0T ST SHAYIEEA

AT CLEUE B[R § B -0p F Apeni00 OPEL]|E D (0] DEjI3Se0 Fuipe SHR 580 DINES 0 -

2§ o ) | b - IV

- SjEniY SE1FA | SMpRGsUIWE]
ST ALY ETVI5H §¥.L3W 30 OGN

VR LN B0 SO 3 @
WU 00 DOIsS

YNOIdYL



(P3N 3N
OHT30D YHI3AN0 30 OlYd COSDNYHES

32341 @ 39481 ‘(tT0Z/E0/80) 828,/5n204 OHMEAY S3LINOS

5L E DA ET OHTIO ) I 3Ano 30 Gis'D
TS TR =G TR0 =N PR LD0LL0LTEL F=ra TOkwEs wll=na Ty
H0H R B i - D OF [y S B REAISS=N0 PERg-g =0 WH=-ND
SLITEL R 2-0H 1300 WHEATID 0 CIHWG O2S0NYE 250 S i) ap apeu iy

¥E07 2p |ugesp IT ¥ eundey

FIbI8TST 8L 00'000"0FL L DN - Epnb) FALI0]) Ey0ay
00'000 000 S8R FET 00000 00k ST 60T £207 [Funou gid
£207 opexesy 10N €202 0V |Aaad JOTEA O¥¥DIHI03d53]
"373d| @ 308) |FZ0T,/C0/B0) A0R/EMI0] OLUMEH “3IND4 - £70Z BJEd opel||jeay B C1S|NRId |SNPRE] Bid
(1) | SSILLIS 30 0 & $ 2T T| SRR TR Rp(] “TMOURIR] 3P VRIS papnacdsa SPUPIUT] PPnAL]) 206y SRR e0d
oo'p |00 f08'%- | 7OO'0- |SE'OSE'SIE'T- | TELTE'E- | TO0'0- |S6'0SESLET- B B OXRQY - (Sd4H WIS) FPUMHON opemsay
oo’ o000 PLT'ZZ | BDOD (EUTSOBIELT | LOTEZZZ| HOOD [ETTROBLE LT {72361 =pinby] BpRpIjoSEO]) BPTAR]
pom jooo sga'sz | oto'o Isvriresonr | SE0YE'ST | OT0'D |SWIIZECOOZ (2] epEpr o) B FPAL]
tal - I+
ag's - ' - 5
L9y TOLLT'E 000's- | wOO'D- _-.u STOEE0L- | BTPST'S- | 200 |0O'DOOZSE - (Sd4H STLNOA IKO:) 0L oprynsay
(11 =10 = [ A} ¥quf] =p i
TOFTE"  [FE'TETY TEg. '
£ BOG- BOE - 00a'n _'mﬁu.n TE9 To9sEE'D | 0DOD  |00°000'8LT (Sdd STINGJ IWAS) ouvmpg speymsay
PL9Z  (Z0'SSLSO6T OZ6'TT | 5000 |Z0'SSLSTES TE5YSYS | w000 |00'000°0SE L (1] [Sclddtl SAULNOA We(in) SELRWLY ses3dsad
EVET  |ZO'SSLSOT'T 07611 | S000 [T0'SSLSTES FECGSOT | w000 |DO'0O0OIT'R {Sddy SILNOL WOO) 210, eeddian
ZE'IE  |0609ZE0L BILE | 1000 |DE'0STELET BOBZYE'Z | TO0D [DO'OOOOIET (1) [5ddi SILNOA WOD) SEURLY SERIEH
BF'E9-  [EPTrRPLIZ'S SER'E oo |es'BETBE T FEC9S'DT | w000 [DO'00OOIT'E (Sdd¥ SIANCS NOD) [BI0] 10N
EE'ET  |RO'TEEOFTS BZZ'ZOT | TPOD |BO'TEETER'SL | VEEDO'TE | wEO'D |0O'D0OORLOL {11} (5dd SILNOY QLIIX3) PeLeWg sesadsad
LE'T  [TEZST'OBOT ter'eoT | Two'0 |TE'zstoee0d8 | LE9TOT | ®E0'0 [DO'0DIOBLGL {Sddy SAUNOS OLI0NI) (030 Esadsag
0911 [rS09ELED'E OEF'Tol | Te0'0 |PS'0SBTS6E SEOGE'TE | +E0'0  |00'000'¢20°TL {1} [5ddd SALNOH L33 SELEWILY SEYa03H
¥S0 |L6THTEY Bro'zoT | TRO'D |i6'TewTZzOe | LEST0T | 9E0°D |O0'000'DGL 6L {5ddd SAUNO QL3N] [Ei0) suaoa|
oorx(ef3}| (®-q)={3] (al i)
N Jo1A Dusk | sid% |ezozsepemeey | Luw | eWx £202 oy VIS
{1-1) ogdeyzepn sERagy - i SENS|nBIE SEIA - |
(54] (1 OsPu) ‘sz ‘ar WY SH £ el - I
i
inpEqUIY DiYAATS OP SRSl S TR OleElstuIn of OghnIRYY - (| TARROSUOLIN]
avISH SY.13M 30 GANT
Sy A INTY 0 53230 30 3T
W) 00 OIS

YNMIdYL



PRSI Bitihig
EHH TR0 WHIEATTD 30 DIEYD QORI0NEE
H

P G i i i BN o o wOOT #P R 30 T 90 T
§1IETE T VARG B (G [ Sy B il Ry Wiy

o @ TR THRTE A | wa ey s TILND - Sk B Ol W - R 3 BaLEhay g | S e Lt PP | P L B P,

W11 _ R 5T DT Lepd't TR

] T T — T L T LL ] Sy
¥ NN
o5 5'E I5E LR -l ] [ M ]
_LmE ARG SEOE wEOE ELOE T

BRI FasmES, D O3 B DAY
(30| YRS T W) W I WT T YRR ] ‘i o oA :-.l_u_n___.-.._ui_._._...._l._llu vk ey

TEE |TIPEETET TIE |6 FR IR C A Py ] WL
- |SELIL9rsEr i ERTEIVEL e |TEREDRILH ¥l
e |TUERORLLET e AL o8 |[BFITriSTST -1
T'EE- | PERH SO B LB RE - 5 O D aTT % L6 TR WET SR VLR 50 + (A1 = (LAY B541 9P Sy - [Ses I3 OUPSALAY speyreany
0 BUETH | £I5T- BLEFLITF B iy TR TE EFIE SELISTIS T A =1 = ) ESSLIT] D ey - [l NTE] By sy
Rl- |aEERcesEY TET [P e SarE £ |o0nOrmes W |WESEUOYE  |BULITERLL 1A} 45 S0 MEH T VA g vy
PR [S0oe s I50 |WTREY S0 5 |0eT s W (EEESEEREE BV LTETRE [Scicil SEUNEH WOl ey Eadig
o0 |0 RIEE Il [PTSEEEEE 0% |O00OOotIE PRl (P 0S0ERDE LERO9 0EFT (1]t et SELKCH D] TP ey S a0ey
' |esonosisE Uil |9TeSTELE OF 0000 RS E ¥H (SFISTOIRE 1 e [Saary SELMCH W00 pmay wyscay
ot WSEaovmEDn | ron |RSSBEREREE ¥ 00T eDESE i (0SS Te  |LRETTEED (11} {5 dat SN QL] SRR ity
oo |ewveerent | gEl [99ELsvaee §1 gk e 9E [So'vEEEEERR  |WOWIDSLEDE {5 EALHICH DI | gL g
vor |ermercesEsy | Ty [esvErasE EE OOD00EES vk e |BHMOOSTTE  |EFTO9FSCRL 11 (5 SN0 QLITONEN S8 50 POIHEY
tm |rEErsEcEROr | TIT [6E'IEEETISH FT 00000 o0y sE T [LETECERIER  |BEREREEELL Ll SALMDY ELLTTNE) rae) Fise

% [ % | RET K ] ® Hmﬁ e

SALNVLISNOY £35S ¥ STHOTYA AR

P T = TR S S T e g

; LT TER N o' [SETSOREST - |TEPELETLGT
P AT | e |avTizeaar v |ErTiZesrEr

FIE SEW £ |oeerTED e BT |o00eREL e

1] e o (] AT R By - ek WO ST SpELi Tl

u'rer- |or'sonsey - |eoiieraiT- [ = i} =[] ) W Bwipry - (SadH NEE] R spE) ey
oer  |on'ondrEivn LT | 00000 (e (il lsdele SN FIDD FRUESIL ) ST
0D 3TE 0T OsT  |[OrENrETERT (T |oronroens (50 1 SALROS FELH] ) mediing
. 05T [alSNITERE I 1 (1] {5 5 R0l W20 ) PP Sy
4T FIE hor i | 0=E {5 ofE SALNO FOOH 104 BRIy
OOTONIETIT | THT |0SOM0TEC:e ¥ 000 POk i) (24 SALNGY QLING] RN wecdog
TECWAEIT | rer |9rSresEres LR | (hady SRIM0d QLT e Badag
oETrE | ot (DoDenievis LR (b 6l 29 S3UNCS OLEDNT) FEUPLL
PEETTL | ©SL _E.qﬂ,:wi [ [ T [S4dH S1AM0E LT ey
3 S0 % | [
SAMINNO3 SO0Te ¥ SIRITYA e idniusins
ol e sl i S AT | L - S
(=4
AU I35 S HL S FRFT T R SR RAORT] CEY —
SR FrLv 30 CEC
Sy LT Sarnadned F20T
Yy G CaTulid

L R



[TAPILINA
ESTADRD DO CEARA

LE! DE CHRETRIZES GRCAMENTARLAS

AHEXD DF METAS FECALS

Demansrativa IV - Evelugio do Patrimdeas Liguide

2015
ARAF - Tabln & [LEF, Art. 43, $2%, indso iil] [RS)
PATRIMONIO LIQUIDO 023 =% 012 % 2021 %
Patrimdnio / Capital 0,00 0,00 0,00
Reserdas 0,00 0,00 0, 0
Resuftado Acumulado 16.289.72654| 100,00 13.782.499,72] 100,00 4.583.080,44| 10000
TOTAL 16,289, 726,54 109,001 13.782.499,72{ m..uq 4,589 080,44 100,00|
REGIME PREVIDENCIARIO
(R3]
PATRIMAONMIO LIQUIDD 2023 k3 022 % 2021 ®
Patrimdnio / Capital 0,00 0,00 0,00
Feseryas 0,00 0,00 0,00
Resultads Acumulado -145.482,901,59] 100,00 -143.601.007 100,00 -143, 7100060,50) 100,00
TOTAL 145.482.001,59) 100,00 -143.600.007,83 100,00 -m.rmum,mf 100,00

Fome: Staiema Aspec Contahilidnde, Uridale Resporadvel Secreedria de Finnogus, Dt di misslo | 2042004 ¢ bora de emissiol0:30

Itapitng -Ca, 12 de abrl de 2034

Mistrach che fomma digital por FEARCS00 DARKD DE CLVEIRA
COELHDEI 22T S
[ e~ B, o~ P B, clo=%0oretart iy Beombs Fedonad div Bl -
RFE, cup=BFE oL PF AT, our-{ EN BRUARODN, o3 FRIAITR000T 6.
cirvideoconienena, Cn=FRANCTLD DA DE DLNERA

COEL I B T 1S

FRANCISCO DARIO DE OLIVEIRA COELHO

Prefeie Municinal
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Cernanstrativa V- Origien & &pEcacdo dos Recursos Obtidos com a Adiensgla de Ahas

20ES
AMF - Drmesnstrative V [LRF, Art. &6, §29, inciss I} (R3]
RECEITAS REALIZADAS L0023 {a) | 2022 (b)) 2021 [e)
| RECEITA DE CAPITAL - AUENACAD DE ATIVOS (i) 0,00
Alienacdio de Bons Moveis .00 0,040
Allenagdo de Bens Imdwveis 0,00 0,00
Hignacio de Bens Intangivwels 11, 0,00
Rendimentos de Aplicagies Financeiras 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2023 (d}| 2022 (o) | 2021 {f
pUCACAD DOS RECURSOS DA ALIENACAD DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Imestimentos 0,00 0,00 0,00
Inversfies Financeiras 0, T ] 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,k
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0, 0,00 n,.:l
Regime Geral de Previdéncia Socal 0, 0,00 0,
| Regimes Proprios de Previdinela dos Servidores 0,00 0,00 {0, 0
2023 2022 201

SALDO AINANCEIRD

() = (Ia-T1d) = Wk

Wakor {1}

0,00

{ll'l"{{lh'“'ﬂ!*'mlll T} = (Ic - Lif)
0,00

0,00

Fonie: Sisteme Aspec Contabalidade, Unidede Hespansival Secrelinia de Fleangas, Jeriw s emsecin 1 TOE2NZE & hora de emisiiol (K

ttapiina -Ce, 12 de abril de 2024

o die forrma digtal e FRAMITSCD AR D CUNWETEA COELHO-T3 60 2131 5
Db i e CP-Bir], e Lania e Rocciia Federal de Do - AP0, our-iiFE o CFF
R, erur={EM BLARICT, 0w -1 B2 TTFO00 1AL, co—widstsdand i, ms FRANCSOD
DN DN CALPERRUA COELHC-2 R 48303315

FRANCISCO DARIO DE OLIVEIRA COELHO

Prefaim Municioal
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Demonstrative Vi - Avallagho da SHusglo Financeira e Atuarial do RPPS - 20235

AMF - Damensirativo VI (LRF, Ad. 4°, §2°. inciso IV, Alinon ‘8" {RE)
RECETAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUMOO EM CAPITALIZAGAD - PLANG PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO DE CAPITALIZACAD) a0zt 032 2023
RECEIT AS CORRENTES () 1.4T2378.78) L80.044 3T
Rncsita g Contribuigoos doe Segurados 7, 1490528 45 LA4304,05
P 2. 149528 45 2,443 904,05
Wnative 00 e
Fensionista 0,00 0,00
Roceita do CondribulcBes Patronsis 4.836.063,34 ST
T 4836089,04 £,302, 705,80
iratho 00 000
Panakanizls 0,00 0.0
Rascalts Patrimenial 87,248,842 B1.BOTET
Rocokas Imobibinos 0,04 000
Raceitun de Vaiorss Mobiligris 9T 24n.82 B3.857.67
Duirss Recekss Paimonss £.00 0,00
| Racatts da Serviyos 0,00 0,00
‘utras Apcaitas Correntss BRLIIT AT A5 5GBS
Compensssaa Preavidenciana enim os Regimes 8933717 50 356,85
Aparies Perdidcos parn Amorizacdo de Défck Atuaral do RPPS 1) 0,11 0,0
Dunais Fetsilas Cormerles 0,00 Q.00
RECEITA OE CAPITAL (M) 6,00 i
Allgnagdo do Bons, Direlios o Athos. 0,00 0,00
Amortizachc ds Emprésamas [, 00 {00
Cusms Recslies de Capitsl _ 0,00 0,00
AL DAS RECEITAS DO FUNHDO EM CAPITALIZACAD - (4] = i + Il = i) TATZATRTE .34, 584 5T
1DEH-PEu-u PREVIDENCIARIAS - RPPS [FUMDD EM CAPTTALIZACRD) 201 mnxr | 2023
Bamsthcros 2,00, .95, 503 25 B, 643 572 A7
Apoasrtadonas 000 6.399. 121 56 R, 266149 97
Pensies Por Monia n.oa 506 #61 E9 741285
Ouiras Despanas Previdenciiries 0,08 o000 204,563 85
Compensagho Finanoeirn enire 08 Regimeas o] 0.0 o]
Damais Deapenss Providencidros 000 B 201 503 35
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGASD (V) .00 6.995.503.25( B85, TH 42
|RESULTADD PREVIDEMCLARSO (Wi} = [V - W) 0,00 178,595 53] -875.312,05]
ESULTADO PREY. - FUNDO EM CAPITALEAGAD (V] = {IV - V) 0,00 176,565 53] -B75.312 05|
RECURS0S RPPS ARRECADADOB EM EXERCICIOS ANTERIGRES a0zt 022 [ 2023
VALOR 0,00} B 0.00] 0,00
[RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2021 [ s 2023
VALOR 00| .00 BEOO0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDD EM CAPIT. DO RPPS I FLre] | 023
Flanc de AMCHERGA - Coniriuicao Palronal Supsmentar 0,00 0,00 T
Flang ds Amomizogdo - Aporin o Pencdcidade da Vialonss Predafinidos [i] 0,00 0.ah
Ciulres Agorbes para o RPPS 0,00 0.0 0,00
Fncursns pare Cobaning de Délictl Financino 0,00 B, oo
[BENS E DIREITOS DO RFPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAD) 0z FTre] 013 |
Caba » Equivalerte de Catm 951,901 81 0,00 — o0
Invaalimarios & Aplicacios a0 0,00 0,00
Cutros Bens o Dircitos a,3a 205031363 1,065 BB 54
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mmw-wnwrwm.m-ﬂmnm 2025

AMF - Demonstralive Wi (LAF, Art 4 §2 inciso Iy, Alinga "s")

(R¥)
FUNDO EM REPARTIGAD (PLAND FINANCEIRD|
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS EM REFARTIGAD) Fe 2022 [ 20T
RECEITAS CORRENTES (Vi) B.550.348,12 0,00
Fecolia de Contribulgbes dos Segurasos A EE008 B B, oo

Bfivn 1.823.000 8 6] I;I_I;']I

et .00 6,00

Parmionista 000 000

Recalis de Conteibiiiciss Palrenais 4 288, 748 40 £,00 0,00

Ativa 4,755,748, 40 £,00 1,00

Inathva 000 0.00

Panfaeml ! 0,00 00
Raceda Pati monia TE4RA, 44 0,06 0,00

Rncaitas imobilidrias 0.00 So0

Facalas da Valares Mobliarios 26488 44 1,00 .00

Dwitras Rapsina Parinoniais 0,00 0,00
Becoits da Earvigos 0,00 8,00
Dutran Becoltes Cormumias 0110 44 .00 0,00

MMWMUIHGFEEW AR 104 44 .00 000

Domals Receitas Comeres .00 no0

ECEITA DE CAPTTAL [Vl 0,00 o0e

Alenagso de Bers, Dirmilng o Alivas 0,00 000

Amortizagho de Ermpréstimes (] 0,00

Cilras Recelias de 2,00 0,001
TOTAL DAS RECETAS D) FUNDO EM REFARTICAGX) = (il + Vil 659634813} i 0| 0,00|
[oesPesas mum@- RPFS ]rum EM REPARTICAD) 2 2022 | 2023 |

Banaficios 5.B01.245,57 .00 0,00

Aposenindcrias 511222734 ) 0,00
Pavisdas gor Marks 469,026 03 0, a
Duntres Dospesas Previdencidrias uml L 0,00
Cornpermagio Pravidencidnn enimr Fegimnes .00 0L 0,001
Crernols Daspasas Previdencianas [ele ] I, 0 0,
TOTAL DAS DESPESAS 0O FUNDO EM REPARTICAD (X) 5.601.243 97 8,00] 2.00|
[RESULTADO PREV. - FUNDO EM REPARTIGAD () = X — X | BB5,099.15] 0,00 0,040
!mmnﬂn.rmnmmmmmnmm 20z | 2022 | 2023
Recurgos pora Cobertura de Insufcénaa Financeirss n.oo' u.wr 0,00
) Recurscs para Formogdo oo Reserda 0,00 0.0 1,06
DIREITORE 0O RPPS EM 20 | 20 | 2023
Ig::& Eq.n'u!untn:dl Caita RS nﬂ 1.021m:l 10616 4
invastimenias o Aplcacias 0,00 0,656 0,00
Ot Hons & Divikas i, o, 0
ADMINISTRACAD DO REGIME PROPRID DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - AFPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAD - RPPS 2021 | 2022 FTre)

Feacabss Comonles 0,00 24 F&1.06 cLan
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAD RPPS - (XI]) 0,00, 24.281 06 7@|
DESPESAS DA ADMWMIS TRACAD - RFPS 2021 I | 2023
Deespersans Comantas (401 18, 160,80, 165.878.91 0,00

Prasoni o Encargos Socais 21.560,00 21.300,00 L0

Danais Desprsas Comeskas 107, 200,80 44578 91 (.50
Dspieat e Cagital (M) __ XraT, oo i, 000
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAD RFP (V) = (il + X1V) 132957 80 165.578,81| 0,00
{RESUL TADD DA ADMINISTRACAD RPPS (XVI) = P - XV i 122,957, 80) =141 597 85] ,00)

E DIREITOS DO RPPS (AGMINISTRACAD DO RPFS) 2021 | 2022 FlrE)
Caxa # Equalaniss e Calk ﬂu-iﬁu :m E'::
i R 0,00 oonl 0.00
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Demonstrativo V1 - Avallacio da Situagso Financeira & Atusrial do RPPS - 2025
AMF - Demongrative Vi [LRF, Ark 4° 52 inclea v, Alinan "a®

| BEMEFICIOS PREVIDERCIARIOS MANTIDOS PELD TESOURD

|RECEITAS PREVIDENCIARIAS [BEMEFICIOS MANTIDOS PELC TESOURD) 2021 2022 2023
Conlribugdes dos Servidonss 0,00 000 0,00
Demaic Recaitas Pravidsncidrias 0,000 2,00, 0,00

(TOTAL DAS RECEITAS [BENLFICIOS MANTIDOS PELC TESGURDY [AVI) 0,00/ 0,00 0,00

|DESPESAS PREVIDENCIARIAS [BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURD) 201 032 2023 |
Aposentadonns 0,00 0,00 0,00
Ferm e 0,00 0,00 0,
Cuirs= Despesas Presidercidias 0,00 {l,ﬂﬂi Q.44

TOTAL 0AS DESPESAS [BENEFICIOS MANTIDOS PELD TESOURD) (XWill) 0,00] .00, 00!

REEULT, BDS& & MANTIDGS PELO TESOURD [XIK) = [Vl - KVE? 0,08 i1, 0,08

Fusle: Sraweu dgos Covtdbvhoude, Lnidak e Firsiesind, Tt i oveiindly | L0804 ¢ hom de evdaslo |03

1JW1JIPI:MWimmﬂhrdnq.nmmm-mwmm_mm,w:|drmjm,—;r—d;-hmwp-_hm

e oo period dn aersnio

2] 0 wmulc: prniancinc POdEnl ST SMASENIS POF ek () SRemcE e Srials g recein & u doleclio de deneen & SIS 5 monin Il & B bepaa Biadatn (0 17 de 5 bnasa) e n
deipuma nmpenhucs jro B hmsse)

“apiima -La, 12 de abnll de 2024

Assinachn de forma digital por FRANCISOD DARKD DE

OLUVEIRA COELHCI 3444223315

D =88, o= P-Brasil, ou=5ecretaria da Aeceils Federal do

Hrasil - BFE, ou=RFR o-CPF AY, cui=(EM BRAMNCT,

a3 1 EFINT 0000 &3, ca=ssdeocomierencia, cr=FRARCISCO

DI DE OUVESRA COELHD 3444573315
FRARCISCO DARIO DE OLMVEIRA, COELHO

Prefeiio Municifpal
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Projecio Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Plblicos - 2025

AMF - Damonstrativo VI (LRF, Ant. 4°, §2°, incisa IV, Alinea "")

PLAND PREVIDENCIARIO (&)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO BALDO FIHANCEIRD
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | DO EXERCicio
{a} -!IJ} {{:}-Ii‘hj {tl,'!:‘HlE.ulmll:Il:l
Antarior) + { ¢

2025 F.043.968 17 10,456,133 54 -3.411, 165,37 -3.411.165,37

2026 G.723.444 45 11,946 970,21 -5.22%, 585 75 =B, 534 691,13

2027 GE08.361 BS 12,584,492 24 ~5.976. 140,50 -14.610.831,72
2028 B.508 142 OF 12.778.341,93 <5, 180,198, 98 ~20.791.030,70
2028 B.580.307 08 12858 538,52 =f, 360,270 46 27160260, 16
2030 G.496 587, 7B 13,483,332 45 -B.986.744 67 =34, 147.004,83

2031 6.131.777.98 13.704,911,53 -7.663,133,55 -41.810.138,38

2032 6020012 57 14031203 63 -B011.260 96 =49 £21.419,34

2033 5.945 056,00 14.134.447.01 -8.130,390,92 -57.960,810,268

2024 5.820.847,13 14,303,859, 62 -8.464. 242 40 -B6.425 052,75

2035 5.550.364,80 14.676.487,15 BB26120 35 -75.251.176,10

20368 5.770.952.62 14.895 658,36 “B3.1158.735,74 -84 86.910,84

20ar 5.681.787,71 15.203, 138,00 -8.571.350 29 =50 H88, 261,13

2038 5645000, 2 15.206.979 54 =5 S50, A0, F2 103 445 141 75
2030 5.536.806,15 15.507. 778,65 -9.871, 172,50 -113.420.314,25
2040 5462 907,32 15.660,112.50 -10.207 18513 -123.627 499,43
2041 5.354 665,67 15.817.710,74 -10.453,025,13 -134.080.524 56
2042 5.341.685,92 15.857 359,84 10, 315,663,096 144,795,188, 52
2043 5.304.084.01 15.550.802 38 A0, 248,738,237 164,642 926,80
2044 5.218.270,26 16,652,102 34 10,433,824, 08 165,076 780 87
2045 5.193.663,95 16,450 622 58 =10.261.558 63 -175, 338,704 60
2048 5092 BEE,11 15.566.308, 27 -10.473.613,16 ~185.812.322 76
2047 5.014. 708, 5 16.638.133,08 10.523.426,14 =166 335, 748, 60
2048 4,851,371 62 15414 420 46 -10.463. 148,64 -206, 708 80T 54
2049 4,884 827 44 15,228, 710,88 -10.333, 683 44 -217.132.760,80
2050 4. 864 433,05 14,965, 158 40 10,100,725 44 227 233,506 42
2051 4.B52 521,79 14.569.047,90 =8.716.526.11 236,950,032 53
2052 484274770 14147 605,68 -8.304 857 08 ~246.254 BO0 51
2083 TG0.614,60 13.752 B4B 6T 12,802 234,07 289,247 124,58
2054 701.B15,78 1332657234 -12.624,756,58 -271.871.881,16
2055 B37.211,10 12,916.388,16 1227947706 -284 151,058,722
2058 500,983 25 12,432,565 81 -11.841, 602 56 -295.002 880,78
2057 R48.403.63 11.983.028,59 «11.414.624 56 -307.407.208.74
2058 485 P07 T5 11,555,284, 95 -11.067.077 20 ~318.474.362.04
20569 453. 208645 11.017 167,35 =10.5631BER 00 ~-320.008.231 84
2060 433,250, 70 10.426.676.22 -8,003 418,52 -3%0.081.648,35
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AMF - Demonstrativo VI (LRF, An. 4%, 2 inciao IV, Alinea "a")

2081 406.432 03 9.863.931,13 (3}
: ; : -B.457.458,10 -348 489 147 48
2062 38587212 £.284.030,11 -B.898.157 99 -357.3687.305,45
2083 35541100 B.T47.087,00 =B, 392 575,91 ~306:5.770.861,38
2064 33481601 8.1B6,393.06 =T.851.577.05 373,631,453 41
2065 31422897 7.637.306,54 <7.323.077 .97 -380.654,538,38
2066 FH3.T4T .04 7.102.543,15 =B,808 796,11 -367.T83.332 49
2067 2734704 6.583,849 21 £.310.378,87 -354.073.711,36
2068 263.502,17 6.0E2.831,20 -5.820.329.03 =389, 903.040, 39
2069 233,939 56 5.600,534 34 -5.366.884, 78 405 270.035,17
2070 214,874,023 5.138.280,78 -1.924, 406,75 ~410.184,441 52
2071 186.393,80 4.686.724,10 -3, 602, 330,30 414606, 772,22
2072 178.583.27 4.270,944 39 -4, 101.361,12 -418,798,133.34
2073 1681.527 47 3.BE3.400,66 <3721 863,19 -472 520,096 53
2074 145.304 97 3509.739.47 -3.364 434 20 -4 75 BB 530,73
2075 178.978,87 3,158,864, 76 -3.028.867,89 -428.913.418 62
2076 115.508,87 2 B30.757,50 -2.715.168,72 -431 628,507 34
2077 f02.170,49 2805 075,55 -2 422 505 06 434,051 452 40
2078 85.738,13 2241 427,28 -2.151,689,15 -435,203.181,55
2078 TB.208,03 1.979.454 15 «1,901.156,12 =438, 104.337 67
2080 BT B46,02 1. 730,604,008 =1 070838 0 S
2081 58.364,47 1.518.406,04 -1.460,131 57 441,335,304, 25
2082 A49.821,17 1.318.183,50 1,260,362 53 -442.503 666,50
2083 4Z1T5 4T 1.137.043,63 -1.094.668,16 443.508.534.74
2084 35.380,34 074.374,97 038004 B3 -444 537 529 37
S0R5 P0.377.29 B29. 300,08 THIR2F 80 -445 35T 45217
2086 24.102,79 T00. 783,91 -B67TE,681,12 448 014 133 29
2087 13,458 51 BA7.795,16 -BRR 206 28 446,582 429 54
20848 15.515,74 489, 340, 80 473825 06 =447 056 254 B0
2085 12,107 62 404,382,123 -382 254 61 447 445.608,21
2080 8.228,54 331.689 54 -322 460,00 447 TTH.O68 29
201 6.240,68 270.188,61 -263,347.82 -448.034.317,14
2082 4.802,57 218.610,44 -213.016,87 448 248234 01
2083 3.373,85 176.525,44 -173.151,59 448 421,385 60
2084 2.207 84 142.215,83 ~140.007 95 -444 561,393,59
2005 1.356,80 114.875,56 -113.518.76 -44B 674.912 35
2096 77082 93,534 28 A2 TG 46 =44 B THT 675,81
2087 THE, 24 05404 57 -84.618,73 =445 862 204 54
A00E 801,06 97.313.06 -B86.511,10 440,958,805 64
2089 818,00 099.250,33 -05.441,33 -8 0RT 246 57
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Projeciio Atuarlal do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Piblicos - 2025

AME - Demansirativa VI (LRF, At 4% §2°, inclso IV, Allnes a")

8 mll (R$)
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS DESPESAS RESULT, BALDO FINANCERO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS an&m DO EXERCICIO
(a) (b) (¢)=(a-n) | |9)=1(dExarcicia
Anterior] + { c)
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0.00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0.00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0.00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0.00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0.00 0,00 o,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
M0ar 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 @,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 @.00 0.00 0,90
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0.00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0.00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
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AMF - Demensirative Vi (LRF, Art, 40 §2°, inciso IV, Alines "a")

2053 0,00 0,00 0,00 0,00 i
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0.00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 .00 0,00 0,00
2064 0,00 0.00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,040 0,00 060
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 004 0,0 0,00
2072 0,00 0.00 0,00 i
3073 0,00 0,00 0.00 0.00
.Eﬁ'?-ﬁ u.lm 0,00 ﬂ,m E.W
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 b
2077 0,00 000 0,00 0,00
m?g 0,00 T i I:I,m 'I:l,ﬂ'l:l
2080 0,00 0,00 0,00 (L.0o0
2081 0,00 0,00 0,00 vl
2082 0,00 0.00 0,00 i
2083 0,00 0,00 oo i
2084 0.00 0,00 0 il
2085 0,00 0,00 0,00 o
2086 0,00 0,00 000 ura
2087 0,00 0.00 0.00 o
2088 0.00 0,00 0,00 0,00
2000 0,00 0,00 0,00 i
e 0,00 0.00 0.00 0,00
2002 0.00 0,00 e A
2003 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0.00 g
a5 0,00 0,00 0,00 0.00
2096 0,00 0,00 0.00 0,00

Fosie: Sitasa Adpe: Conbhilidade, Undode Responsive] Secretirin de Finangas, Dnts da ormiccio | 00029 & hovs Se ermsdie| (30

Itaphing -Ca 12 da abrl da 2024

ssimaibo de Torma chgital por PRANCISCD DARKD DE DUVEIRKA

COLLHCE 43T 5

D84 =R, o=4CP-Braid, ou-Secwtaris da Becsita Federal do Brasil - BFE, ou=RFE @
EFF AY, ous (B8 BRAMCON, ou=31 327077000163,

r=FRARCISC0 DARIO DE OUNVEIRA COTLERI M TIN5

FRANCISCO DARIO DE OLIVEIRA COELHO
Pradidte Munsial
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Demanstrativa VIE - Margem de Expansio das Diespesias. Obrigatirias de Cardter Continuads
Jgs

AMF - Damenstrath Wil (LRF, A 43, 2%, Inciso V)

(RS}
EVENTOS Valor Previsto para 2025

Aumenta Permanente da Receita 13.865.000,00
(-} Transferénclas Constitucionais 8.703. 700,00
[-) Transferéncias a0 FUNDES 3.795.000,00|
Saldo Final do Auments Permanente de Receita {1} 1.366.800,00
Reducio Permanente de Despesa (1) 0,10
Margem Bruta (L) = {1+ 1) 1368 800

Saldo Utilizado de Margem Bruta [ IV )
Impacto de Novas DOCE

o

Margem Liguida de Expansio de DOCC (V) = {mi-iv)

1.366,500,00]

Fonie Sisteme Aspes Contabilidade, Unidade Responsinel Secnmirin de Finsngas, Dets du emisslo | 2042004 ¢ horn de emmedind 010
As despesas de cardter obrigatdrio referido na LRF, no case desta Lei de Diretrizes Orgamentdrias ndo estdo sendo
previstas por conta do orgamento j3 esta sob controle com relagBo As metas fiscais, ficando a sua expansdo j& limitada ao

crestimento das receitas, inclusive de cofvEnios,

Itapitna ~Ce, 12 de abril de 2024

Bssinadc de Fnrnu#ﬂ pwmmmmm 15
mmﬂ}mmummﬂmﬂm-.nﬂlm
A, owr={ Elell RFANCO), o3 1827872000153, oir=vitepoonlenencia, en=f PANCISC0
[HARSCH D CR IVFRS (OO L0 P33 NS

FRANCISCO DAKIO DE OLIVEIRA COELHO
Prefeits Municipsl
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